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CEIP “SAN JULIAN”, Cuenca.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

+ Periodo de observacién en Finlandia. Centro Educativo “Ritaharju School”.

= Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)
= Lugar: Ritakierros 2, Oulu 90540, Finlandia.
=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre'de 2017
= |dioma de trabajo: Inglés
= Plazas para profesores del centro 1
= Plazas para Asesores Técnico Docentes del Servicio de Secciones Bilinglies y
Programas Europeos de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes con
area de influencia en el centro educativo: 1
=  Presupuesto: 1.850 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Ritaharju School”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser uno delossistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquiriran. competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensefanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de habilidades en ‘los alumnos para realizar las tareas de investigacion,

interaccion, ‘intercambio, - desarrollo, creacién y presentaciéon. El “Ritaharju School” se
encuentraentre los 11 colegios mas.innovadores del mundo.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon. Profesores del centro educativo.

1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica en inglés.

2. Miembros del equipo de orientacién educativa con competencia lingliistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.

5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Perfil de los participantes y orden de prelacion. Asesores Técnico Docente del Servicio de
Secciones Bilingiies y Programas Europeos de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
con area de influencia en el centro educativo

1. Asesores Técnicos docente con nivel de competencia lingliistica B2 en lengua inglesa.
2. Asesores Técnicos docente con nivel de competencia linglistica B1 en lengua inglesa.
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Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacion que serd valorada por la
comisidén de seleccion.

4+ Periodo de observacién en Italia. Centro Educativo Instituto Comprensivo “Statale |
San Mauro Torinese”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

Lugar: Via Martiri della Liberta 60, San Mauro Torinese 10099, Italia.

Fecha fin para participar: 10 de septiembrede 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.600 euros aprox.

O O O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo Educativo Instituto
Comprensivo “Statale | San Mauro Torinese” conoceran el sistema educativo italiano y
ademas, tendran la oportunidad de observar.como se organiza y se trabaja en el centro las
ensefianza bilinglie en inglés a través del uso de la metodologia CLIL.

Resultados esperados

Los participantes adquiriran competencias. para aplicar la metodologia CLIL y desarrollar
nuevas habilidades para el disefio de las clases bilinglies, el diseifio de actividades y materiales.
Conocimientos para aplicarlas TIC en las clases bilingiies.

Perfil de los participantes y orden de prelacion

1. Profesorado que imparte DNL en.inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3/Profesorado con nivel B2 o.inferior.

Los participantes acompafiardn a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comision de seleccién.

+ Periodo de observacién en Grecia. 21st Primary School of Athens, "Lela Karagianni".

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

Lugar: Kiprou 43, 11253 Atenas, Grecia

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.698 euros aprox.

o O O O O

Temas
Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo 21st Primary School of
Athens, "Lela Karagianni" observaran el sistema educativo Griego y cémo es aborda el
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problema de la integracion del alumnado inmigrante. Ademds, observardan como se hace uso
de las TIC y de diferentes metodologias de trabajo activo.

Resultados esperados
Los participantes adquirirdn competencias para la integracion del alumnado inmigrante y el
uso de las TIC en el aula.

Perfil de los participantes y orden de prelacion
1. Miembros del equipo de orientacién educativa.
2. Profesorado que imparte DNL en inglés.

3. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
4. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisién de seleccion.

4+ Curso de formaciéon metodolégica CLIL en Irlanda. Verano 2017.

Fechas: 2 semanas ( del1 de julio 2017 al 31 de agosto de 2017)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O O O O O

Temas
CLIL

Resultados esperados
Competencias metodolégicas: Capacidad para adaptarse a nuevos contextos educativos
caracterizados por la coexistencia de diferentes lenguas. Habilidades y técnicas para disefar y
planificar contenidos y materiales didacticos adaptados a un entorno bilinglie, donde el
alumno es el protagonista. Estrategias para elaborar y evaluar programas y sesiones de
ensefianza bilinglies. Estrategias para Integrar las TIC en procesos de ensefianza-aprendizaje en
entornos bilingles.

Perfil de los participantes y orden de prelacidn
1. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte ensefianzas DNL.
2. Profesorado con nivel B2 o superior.

Los participantes acompafiardn a su solicitud una carta de motivacidon que sera valorada por la
comisioén de seleccion.
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‘ 4+ Curso de perfeccionamiento lingiiistico en Irlanda. Verano 2017.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2017 al 31 de agosto de 2017)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 2

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O O O O O

Temas
Perfeccionamiento Linglistico. Inglés.

Resultados esperados

Se pretenden alcanzar los objetivos que marca el MCER, en los niveles B1, B2 y C1 con el
propdsito de mejorar la calidad del input lingliistico que recibe el alumnado que participa en
Programas Linglisticos y de mejorar la competencia linglistica de los. docentes con un
aumento significativo de la compresién oral, la fluidez y naturalidad en la lengua oral y. mayor
correccion en la produccidn de textos orales y escritos.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon

1. Profesorado con nivel de-inglés (segun nivel del curso) que imparte DNL o lengua extranjera.
2. Profesorado con nivel (segun nivel del curso) con probabilidades de impartir DNL.

3. Profesorado con nivel B1 oinferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisioén de seleccion.
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CEIP “Virgen de la Paz”, Campo de Criptana, Ciudad Real.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

+ Periodo de observacién en Finlandia. Centro Educativo “Ritaharju School”.

= Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

=  Lugar: Ritakierros 2, Oulu 90540, Finlandia.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre'de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

= Plazas para profesores del centro: 1

= Presupuesto: 1.850 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacién.en el Centro educativo “Ritaharju School”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdh competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensefanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de “habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccién, intercambio, desarrollo, creacion y presentacion. El “Ritaharju School” se
encuentra entre los. 11 colegios mas innovadores del mundo.

Perfil.de los participantes y orden de prelacion

1. Miembros del equipo directivo.

2. Miembros del equipo de orientacion educativa.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.
5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

+ Periodo de observacién en Italia. Centro Educativo Instituto Comprensivo “Statale |
San Mauro Torinese”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

Lugar: Via Martiri della Liberta 60, San Mauro Torinese 10099, Italia.

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

O O O O
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o Presupuesto: 1.600 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo Educativo Instituto
Comprensivo “Statale | San Mauro Torinese” conocerdn el sistema educativo italiano y
ademas, tendrdn la oportunidad de observar como se organiza y se trabaja en el centro las
ensefianza bilinglie en inglés a través del uso de la metodologia CLIL.

Resultados esperados

Los participantes adquiriran competencias para aplicar la metodologia CLIL y desarrollar
nuevas habilidades para el disefio de las clases bilinglies, el disefio.de actividades y materiales.
Conocimientos para aplicar las TIC en las clases bilinglies.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Profesorado que imparte DNL en inglés.

2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su selicitud una carta de motivacién que sera valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Periodo de observacién en Reino Unido. “Bowburn Infant and Nursery School”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

Lugar: Wylam Street, DH6 5BE, Bowburn, Reino Unido

Fecha fin paraparticipar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.800 euros aprox.

O O O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacidn en el Centro educativo “Bowburn Infant and
Nursery School” observaran el sistema educativo en Reino Unido y como se produce la
adquisicidn de la lengua inglesa como lengua materna.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran conocimientos y competencias sobre la adquisicion
de la lengua materna que puedan ser transferidos a la ensefanza del inglés como segunda
lengua extranjera. Conocimientos sobre un método fonético sintético para la adquisicion del
idioma en los primeros afios.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Profesorado que imparte lengua Extranjera (Inglés).
2. Profesorado que imparte DNL o con posibilidades de impartir DNL en el futuro.



https://live.etwinning.net/profile/school/5065
https://live.etwinning.net/profile/school/5065

Castilla-La Mancha

3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Periodo de observacion en Francia. Centro Educativo dependiente de la Academié
Crétail de Paris.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, fecha exacta y centro
educativo a determinar con la Academia de.Cretail)

o Lugar: 4 Rue Georges Enesco, 94000 Crétail, Francia (Centro educativo por

determiner con la Acedemia Crétail)

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés, Frances

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.600 euros aprox.

o O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacién en el Centro educativo dependiente de a
Academié Crétail de Paris observaran el sistema educativo Francés.y como se organiza la
ensefianza bilingle.

Resultados esperados
Se espera que el profesorado participante adquiera competencias metodolégicas para impartir
ensefianzas bilinglies.

Perfil de los participantes y orden de prelaciéon

1. Profesorado que imparte DNL en inglés.

2./Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.

3. Profesorado con nivel B2 o inferior en inglésy/o francés.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Curso “Enhacing Creativity and innovation in my classroom”, Bélgica.

Fechas: del 3 al 7 de julio 2017

Lugar: European Schoonet, Calle de Tréves 61 — 3" planta, 1040 Bruselas.
Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

o O 0O O O O

Temas
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Desarrollo de creatividad, innovaciéon en el aula, gamificacion, clase invertida, uso de las TIC y
mass media para el desarrollo profesional.

Resultados esperados

Se espera que el profesorado participante adquiera competencias para reflexionar sobre Ia
forma en la que las tecnologias pueden apoyar el proceso educativo tanto a nivel nacional
como europeo. Conocer como las tecnologias emergentes y las ya existentes pueden ayudar a
transformar los procesos de ensenanza-aprendizaje y favorecer el disefio de actividades de
desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo al desarrollo
de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de. investigacion, interaccion,
intercambio, desarrollo, creacién y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica necesaria segun las
caracteristicas del curso.

2. Profesorado con nivel B2 o superior.

4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiardn a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Curso de perfeccionamiento lingiiistico en Reino Unido. Verano 2017.

Fechas: 2 semanas (del 1 de julio 2017 al 31 de agosto de 2017)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin paraparticipar: 10 de junio.de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 2

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O © O O O

Temas
Perfeccionamiento Lingiistico. Inglés.

Resultados esperados
Se pretenden alcanzar los objetivos que marca el MCER, en los niveles B1, B2 y C1 con el
propodsito de mejorar la calidad del input linglistico que recibe el alumnado que participa en

Programas Linguisticos y de mejorar la competencia linglistica de los docentes con un
aumento significativo de la compresion oral, la fluidez y naturalidad en la lengua oral y mayor
correccion en la produccion de textos orales y escritos.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon
1. Profesorado con nivel de inglés (segun nivel del curso) que imparte DNL o lengua extranjera.

2. Profesorado con nivel B2 o inferior.
3. Profesorado con nivel B1 o inferior (segln nivel del curso) con probabilidades de impartir
DNL.
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Los participantes acompafardn a su solicitud una carta de motivaciéon que serd valorada por la
comisidn de seleccion.
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CEIP “San Fulgencio”, Albacete.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

+ Periodo de observacién en Finlandia. Centro Educativo “Ritaharju School”.

= Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

=  Lugar: Ritakierros 2, Oulu 90540, Finlandia.

= Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

=  Plazas para profesores del centro: 1

=  Presupuesto: 1.850 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Ritaharju School”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser.uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdn competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la-organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensenanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccion, intercambio, . desarrollo, creacion »y presentacién. El “Ritaharju School” se
encuentra entre los 11 colegios mas.innovadores del mundo.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Miembros del equipo directivo. con competencia linglistica en Inglés B1 o superior.
2. Miembros del equipo de orientacién educativa con competencia linglistica en inglés Bl o

superior.
3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.
5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivaciéon que sera valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Periodo de observacion en Francia. Centro Educativo dependiente de la Academié
Crétail de Paris.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

o Lugar: 4 Rue Georges Enesco, 94000 Crétail, Francia

o Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018
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o Idioma de trabajo: Inglés, Frances

o Plazas para profesores del centro: 1

o Presupuesto: 1.600 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacién en el Centro educativo dependiente de a
Academié Crétail de Paris observaran el sistema educativo Francés y cémo se organiza la
ensefanza bilingle.

Resultados esperados
Se espera que el profesorado participante adquiera competencias. metodoldgicas para impartir
ensefianzas bilingles.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte DNL en inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su selicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Periodo de observacién en Grecia. 21st Primary School of Athens, "Lela Karagianni".

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

Lugar: Kiprou 43, 11253 Atenas, Grecia

Fecha fin paraparticipar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.700 euros aprox.

O O O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo 21st Primary School of
Athens, "Lela Karagianni" observaran el sistema educativo Griego y cdémo es aborda el
problema de la integracion del alumnado inmigrante. Ademads, observaran como se hace uso
de las TIC y de diferentes metodologias de trabajo activo.

Resultados esperados
Los participantes adquirirdn competencias para la integracién del alumnado inmigrante y el
uso de las TIC en el aula.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte DNL en inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

11
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Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidén de seleccion.

4+ Periodo de observacion en Polonia, “Zesp6t Szkét w Pobiedziskach”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

Lugar: Kostrzynska 23 62-010 Pobiedziska, Polonia.

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.700 euros aprox.

O O O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Zespét Szkét w
Pobiedziskach” observaran el sistema educativo de Polonia y cdmo se aborda el trabajo con
programas Europeos.

Resultados esperados
Los participantes adquirirdn competencias para favorecer la integraciéon e inclusion en las
clases de inglés y en las clases bilinglies a través de lainternacionalizacidn y la participacion en

programas Europeos.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte lengua Extranjera (Inglés).
2. Profesorado que.imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o.inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comision de seleccion.

4+ Curso sobre nuevos escenarios de aprendizaje en el marco del Aula del Futuro,
Digital citizenship for the future classroom, Bélgica.

Fechas: del 6 al10 de Noviembre 2017.

Lugar: European Schoonet, Calle de Tréves 61 — 3™ planta, 1040 Bruselas.
Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

0 O 0O 0O O O

Temas
Desarrollo de creatividad, innovacién en el aula, gamificacién, clase invertida, uso de las TIC y
mass media para el desarrollo profesional.

Resultados esperados
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Se espera que el profesorado participante adquiera competencias para reflexionar sobre la
forma en la que las tecnologias pueden apoyar el proceso educativo tanto a nivel nacional
como europeo. Conocer como las tecnologias emergentes y las ya existentes pueden ayudar a
transformar los procesos de ensefianza-aprendizaje y favorecer el disefio de actividades de
desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo al desarrollo
de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion, interaccion,
intercambio, desarrollo, creacién y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Miembros del equipo directivo con competencia ingliistica necesaria segun las
caracteristicas del curso.

2. Profesorado con nivel B2 o superior.

4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiardn a su solicitud-una carta de motivacién que sera valorada por la
comisioén de seleccion.

4+ Curso de Metodologias de Trabajo Activo en Irlanda. Verano 2017.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2017 al 31 de agosto de 2017)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 2

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O O O O O

Temas
Metodologias de trabajo activo.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran competencias metodoldgicas para ensefiar a
aprender e integrar conocimiento disciplinar y pedagdgico, estrategias que sitden al alumno
como centro del proceso de ensefianza-aprendizaje y aumenten su motivacién. Conocimientos
para un tratamiento integral y holistico del proceso de ensefianza-aprendizaje. Competencias
para reflexionar, investigar e innovar en su practica docente.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Profesorado especialista de Inglés.

2. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o superior con probabilidades de impartir DNL en préximas
convocatorias.

4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiardn a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisioén de seleccion.
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CEIP “Nuestra Senora de la Piedad”, Santa Olalla, Toledo.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

+ Periodo de observacién en Finlandia. Centro Educativo “Ritaharju School”.

= Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

=  Lugar: Ritakierros 2, Oulu 90540, Finlandia.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre'de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

= Plazas para profesores del centro: 1

= Presupuesto: 1.850 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacién.en el Centro educativo “Ritaharju School”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdh competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensefanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de “habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccién, intercambio, desarrollo, creacion y presentacion. El “Ritaharju School” se
encuentra entre los 11 colegios mds innovadores del mundo.

Perfil.de los participantes y orden de prelacion

1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica en Inglés B1 o superior.

2. Miembros del equipo de orientacion educativa con competencia linglistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.

4. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

+ Periodo de observacién en Reino Unido. “Bowburn Infant and Nursery School”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

o Lugar: Wylam Street, DH6 5BE, Bowburn, Reino Unido

o Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

o Idioma de trabajo: Inglés
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o Plazas para profesores del centro: 2

o Presupuesto: 1.800 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacidn en el Centro educativo “Bowburn Infant and
Nursery School” observaran el sistema educativo en Reino Unido y cémo se produce la
adquisicidon de la lengua inglesa como lengua materna.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran conocimientos y competencias sobre la adquisicion
de la lengua materna que puedan ser transferidos a la ensefianza del inglés como segunda
lengua extranjera. Conocimientos sobre un método fonético sintético para la adquisicion del
idioma en los primeros anos.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte lengua Extranjera.(Inglés).
2. Profesorado que imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Periodo de observacion en Eslovenia. “Osnovna Sola Lovrenc Na Pohorju”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro.de acogida)

Lugar: Solska ulica 6, Lovrenc na Pohorju, 2344, Eslovenia

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

0.0 O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Osnovna Sola Lovrenc
Na Pohorju” observaran el sistema educativo esloveno y como se trabaja la atencion a la
diversidad de alumnado.

Resultados esperados

Se espera que los docentes participantes adquieran competencias para aplicar estrategias de
atencién a la diversidad, técnicas para impartir el drea de inglés como primera lengua
extranjera y nuevas metodologias.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon

1. Profesorado que imparte DNL en inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.
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Los participantes acompafiardn a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Curso de perfeccionamiento lingiiistico en Reino Unido. Verano 2017.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2017 al 31 de agosto de 2017)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 2

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O 0O O O O

Temas
Perfeccionamiento Linglistico. Inglés.

Resultados esperados

Se pretenden alcanzar los objetivos que marca el MCER, en los niveles B1 y/o B2 con el
propodsito de mejorar la calidad del input linglistico que recibe el alumnado que participa en
Programas Linglisticos y de mejorar la .competencia linglistica de los docentes con un

aumento significativo de la.«compresion oral, la fluidez y naturalidad en la lengua oral y mayor
correccion en la produccion de textos orales'y escritos.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon

1. Profesorado con nivel de inglés (segln nivel del curso) que imparte DNL o lengua extranjera.
2. Profesorado con nivel (seguin nivel del curso) con probabilidades de impartir DNL.

3. Profesorado con nivel B1 o.inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que sera valorada por la
comision de seleccion.

4+ Curso de Metodologias de Trabajo Activo en Reino Unido. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

0 O 0O O O O

Temas
Metodologias de trabajo activo.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran competencias metodoldgicas para ensefiar a
aprender e integrar conocimiento disciplinar y pedagdgico, estrategias que situen al alumno
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como centro del proceso de ensefianza-aprendizaje y aumenten su motivaciéon. Conocimientos
para un tratamiento integral y holistico del proceso de ensefianza-aprendizaje. Competencias
para reflexionar, investigar e innovar en su practica docente.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado especialista de Inglés.

2. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o superior con probabilidades de impartir DNL en préximas
convocatorias.

4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta.de motivacion que sera valorada por la
comisién de seleccion.

17




Castilla-La Mancha

CRA “Segobriga”, Saelices, Cuenca.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

+ Periodo de observacién en Finlandia. Centro Educativo “Ritaharju School”.

= Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

=  Lugar: Ritakierros 2, Oulu 90540, Finlandia.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre'de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

=  Plazas para profesores del centro: 1

= Presupuesto: 1.850 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacién.en el Centro educativo “Ritaharju School”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdh competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensenanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de “habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccién, intercambio, desarrollo, creacidon y presentacion. El “Ritaharju School” se
encuentra entre los 11 colegios mds innovadores del mundo.

Perfil.de los participantes y orden de prelacion
1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica en Inglés B1 o superior.

2. Miembros del equipo de orientacion educativa con competencia linglistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.

5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivaciéon que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

+ Periodo de observacién en Eslovenia. “Osnovna Sola Lovrenc Na Pohorju”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

o Lugar: Solska ulica 6, Lovrenc na Pohorju, 2344, Eslovenia

o Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

o Idioma de trabajo: Inglés
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o Plazas para profesores del centro: 1

o Presupuesto: 1.200 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Osnovna Sola Lovrenc
Na Pohorju” observaran el sistema educativo esloveno y como se trabaja la atencién a la
diversidad de alumnado.

Resultados esperados

Se espera que los docentes participantes adquieran competencias para aplicar estrategias de
atencién a la diversidad, técnicas para impartir el area-de inglés como primera lengua
extranjera y nuevas metodologias.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte DNL en inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su selicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Periodo de observacién en Polonia, “Skola Podstawowa nr 9 im. Mikolaja Kopernila
w Dzierzoniowie”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro.de acogida)

Lugar: ul. Kopernila.7, 58-200 Dzierzoniow, Polonia

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.700 euros aprox.

0.0 O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Skola Podstawowa nr 9
im. Mikolaja Kopernila w Dzierzoniowie” observardn el sistema educativo de Polonia y cémo
se aborda el trabajo con programas Europeos.

Resultados esperados

Los participantes adquiriran competencias para favorecer la integracién e inclusion en las
clases de inglés y en las clases bilinglies a través de la internacionalizacién y la participacion en
programas Europeos.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte lengua Extranjera (Inglés).
2. Profesorado que imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o inferior.
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Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Periodo de observacién en Bélgica, “Wzw Pedagofiche Begeleodingsdienst van het
Katholiek Onderwijs”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

Lugar: Guimardstraat 1, 1040 Bruselas

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés, Francés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.600 euros aprox.

o O O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Wzw Pedagofiche
Begeleodingsdienst van het Katholiek Onderwijs” observaran el sistema educativo Belga y
como se aborda la ensefianza de idiomas.

Resultados esperados
Se espera que los participantes conozcan nuevos. enfoques organizativos para favorecer e

impulsar la ensefianza de idiomas.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon
1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica en Inglés B1 o superior.
2. Miembros del equipo de orientacion educativa con competencia lingiiistica en inglés Bl o

superior.
3.Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.
4. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que sera valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Curso sobre nuevos escenarios de aprendizaje en el Aula del Futuro. “Programming
for the 21st century classroom”. Bélgica.

Fechas: del 9 al 13 October 2017

Lugar: European Schoonet, Calle de Tréves 61 — 3" planta, 1040 Bruselas.
Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

o O O 0 O O
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Temas
Desarrollo de creatividad, innovacion en el aula, gamificacion, clase invertida, uso de las TIC y
mass media para el desarrollo profesional.

Resultados esperados

Se espera que el profesorado participante adquiera competencias para reflexionar sobre la
forma en la que las tecnologias pueden apoyar el proceso educativo tanto a nivel nacional
como europeo. Conocer cdmo las tecnologias emergentes y las ya existentes pueden ayudar a
transformar los procesos de ensefianza-aprendizaje y favorecer el disefio de actividades de
desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo al desarrollo

de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion, interaccion,
intercambio, desarrollo, creacién y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon
1. Miembros del equipo directivo con..competencia linglistica necesaria. segun las

caracteristicas del curso.
2. Profesorado con nivel B2 o superior.
4, Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran.a su solicitud una carta.de motivacién que sera valorada por la
comision de seleccién.

4+ Curso de formacion metodolégica CLIL en Irlanda. Verano 2017.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2017 al 31 de agosto de 2017)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

0.0 O O O O

Temas
CLIL

Resultados esperados

Competencias metodoldgicas: Capacidad para adaptarse a nuevos contextos educativos
caracterizados por la coexistencia de diferentes lenguas. Habilidades y técnicas para disefar y
planificar contenidos y materiales didacticos adaptados a un entorno bilinglie, donde el
alumno es el protagonista. Estrategias para elaborar y evaluar programas y sesiones de
ensefianza bilingles. Estrategias para Integrar las TIC en procesos de ensefianza-aprendizaje en
entornos bilingles.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte ensefianzas DNL.
2. Profesorado con nivel B2 o superior.
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Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Curso de perfeccionamiento lingiiistico en Reino Unido. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O 0O O O O

Temas
Perfeccionamiento Lingliistico. Inglés.

Resultados esperados
Se pretenden alcanzar los objetivos que marca el MCER, en los niveles B1, B2 y C1 con el

propodsito de mejorar la calidad del input linglistico que recibe el alumnado que participa en
Programas Linglisticos y de mejorar la.competencia linglistica de los docentes con un
aumento significativo de la.«compresion oral, la fluidez y naturalidad en la lengua oral y mayor
correccion en la produccion de textos orales'y escritos.

Perfil de los participantes y orden de prelaciéon

1. Profesorado con nivel de inglés (segln nivel del curso) que imparte DNL o lengua extranjera.
2. Profesorado con nivel (seguin nivel del curso) con probabilidades de impartir DNL.

3. Profesorado con nivel B1 o.inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivaciéon que serd valorada por la
comision de seleccion.
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CRA “Los Almendros”, Carcelén, Albacete.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

+ Periodo de observacién en Finlandia. Centro Educativo “Ritaharju School”.

= Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

=  Lugar: Ritakierros 2, Oulu 90540, Finlandia.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre'de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

= Plazas para profesores del centro: 1

= Presupuesto: 1.850 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacién.en el Centro educativo “Ritaharju School”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdh competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensenanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de “habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccién, intercambio, desarrollo, creacidon y presentacion. El “Ritaharju School” se
encuentra entre los 11 colegios mds innovadores del mundo.

Perfil.de los participantes y orden de prelacion
1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica en Inglés B1 o superior.

2. Miembros del equipo de orientacion educativa con competencia linglistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.

5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivaciéon que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

+ Periodo de observacién en Italia. Centro Educativo Instituto Comprensivo “Statale |
San Mauro Torinese”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

o Lugar: Via Martiri della Liberta 60, San Mauro Torinese 10099, Italia.

o Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

23



https://live.etwinning.net/profile/school/5065
https://live.etwinning.net/profile/school/5065

Castilla-La Mancha

o Idioma de trabajo: Inglés

o Plazas para profesores del centro: 1

o Presupuesto: 1.600 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo Educativo Instituto
Comprensivo “Statale | San Mauro Torinese” conocerdn el sistema educativo italiano y
ademas, tendrdn la oportunidad de observar como se organiza y se trabaja en el centro las
ensefanza bilinglie en inglés a través del uso de la metodologia CLIL.

Resultados esperados

Los participantes adquiriran competencias para aplicar la metodologia CLIL y desarrollar
nuevas habilidades para el disefio de las clases bilinglies, el disefio de actividades y materiales.
Conocimientos para aplicar las TIC en las clases bilingties.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte DNL en inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran.a su solicitud una carta.de motivacién que sera valorada por la
comision de seleccién.

+ Periodo de observacién en Grecia. 21st Primary School of Athens, "Lela Karagianni".

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, fecha exacta por
determinar con el-centro de acogida)

Lugar: Kiprou 43, 11253, Atenas, Grecia

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.700 euros aprox.

© 0.0 O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo 21st Primary School of
Athens, "Lela Karagianni" observardn el sistema educativo Griego y cémo es aborda el
problema de la integracion del alumnado inmigrante. Ademas, observaran como se hace uso
de las TIC y de diferentes metodologias de trabajo activo.

Resultados esperados
Los participantes adquirirdn competencias para la integracién del alumnado inmigrante y el
uso de las TIC en el aula.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Profesorado que imparte DNL en inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
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3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Periodo de observacién en Reino Unido. “Bowburn Infant and Nursery School”.

o Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, fecha exacta por
determinar con el centro de acogida)

Lugar: Wylam Street, DH6 5BE, Bowburn, Reino Unido

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 2

Presupuesto: 1.800 euros aprox.

o O O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Bowburn Infant and
Nursery School” observaran el sistema educativo en Reino. Unido y cdmo se produce la
adquisicion de la lengua inglesa como lengua materna.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran conocimientos y. competencias sobre la adquisicion
de la lengua materna.que puedan ser transferidos a la enseiianza del inglés como segunda
lengua extranjera: Conocimientos sobre un método fonético sintético para la adquisicion del
idioma en los primeros afios.

Perfil de los participantes y orden de prelaciéon

1. Profesorado que imparte lengua Extranjera (Inglés).
2./Profesorado que imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Curso sobre nuevos escenarios de aprendizaje en el Aula del Futuro. “Programming
for the 21st century classroom”. Bélgica.

Fechas: del 9 al 13 October 2017

Lugar: European Schoonet, Calle de Tréves 61 — 3" planta, 1040 Bruselas.
Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

o O O 0 O O
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Temas
Desarrollo de creatividad, innovacion en el aula, gamificacion, clase invertida, uso de las TIC y
mass media para el desarrollo profesional.

Resultados esperados

Se espera que el profesorado participante adquiera competencias para reflexionar sobre la
forma en la que las tecnologias pueden apoyar el proceso educativo tanto a nivel nacional
como europeo. Conocer como las tecnologias emergentes y las ya existentes pueden ayudar a
transformar los procesos de ensefianza-aprendizaje y favorecer el disefio de actividades de
desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo al desarrollo
de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacién, interaccion,
intercambio, desarrollo, creacién y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelacidn

1. Miembros del equipo directivo con..competencia linglistica necesaria. segun las
caracteristicas del curso.

2. Profesorado con nivel B2 o superior.

4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran.a su solicitud una carta.de motivacién que sera valorada por la
comision de seleccién.

4+ Curso de formacion metodolégica CLIL en Irlanda. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

0.0 O O O O

Temas
CLIL

Resultados esperados

Competencias metodoldgicas: Capacidad para adaptarse a nuevos contextos educativos
caracterizados por la coexistencia de diferentes lenguas. Habilidades y técnicas para disefar y
planificar contenidos y materiales didacticos adaptados a un entorno bilinglie, donde el
alumno es el protagonista. Estrategias para elaborar y evaluar programas y sesiones de
ensefianza bilingles. Estrategias para Integrar las TIC en procesos de ensefianza-aprendizaje en
entornos bilingles.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte ensefianzas DNL.
2. Profesorado con nivel B2 o superior.
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Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidén de seleccion.

4+ Curso de Metodologias de Trabajo Activo en Reino Unido. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O 0O O O O

Temas
Metodologias de trabajo activo.

Resultados esperados
Se espera que los participantes adquieran competencias metodolégicas para ensefiar a
aprender e integrar conocimiento disciplinary pedagdgico, estrategias que sitien al alumno

como centro del proceso de ensefianza-aprendizaje y aumenten su motivacién. Conocimientos
para un tratamiento integral y holistico del proceso de enseflanza-aprendizaje. Competencias
para reflexionar, investigar e innovar en su practica docente.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon

1. Profesorado especialista de Inglés.

2. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o superior con probabilidades de impartir DNL en préximas
convocatorias.

4, Profesorado con nivel Bl o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.
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IES “Don Juan Manuel”, Cifuentes, Guadalajara.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

+ Periodo de observacion en Finlandia. Centro Educativo “Nousiaisten Lukio”.

= Fechas: 1 semana (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)

= Lugar: Moisiontie 16, Nousiainen 21270, Finlandia.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

= Plazas para profesores del centro: 1

= Presupuesto: 1.150 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacion en el centro educativo “Nousiaisten Lukio”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdn competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensefanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de habilidades en los alumnos para realizar<las tareas de investigacion,
interaccioén, intercambio, desarrollo, creacidn y presentacion.

Perfil de los participantesy orden de prelacidon
1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica suficiente para comunicarse.

2. Miembros del equipo de orientacion educativa con competencia lingliistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o.DNL eninglés.

5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafaran a su solicitud una carta de motivaciéon que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

+ Periodo de observacion en Chipre. Centro Educativo “Perifereiako Gymnansio Agias
Varvaras”.

= Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)
= Lugar: 53, Gregory Afxwntiou, Agia Varvara 2560 Chipre.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

= Plazas para profesores del centro: 1

=  Presupuesto: 1.850 euros aprox.
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Temas

Los participantes en el periodo de observacién en el Centro educativo “Perifereiako
Gymnansio Agias Varvaras”, conoceran el sistema educativo chipriota, como se aborda la
integracién de alumnado con necesidades educativas, inmigrante y refugiados, y cdmo se
integran las TIC en el dia a dia del aula.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquiera competencias y estrategias para atender a los
alumnos y alumnas inmigrantes y refugiados, aplicacién de las TIC en el aula, Integracién y
aprovechamiento de la intelectualidad.

Perfil de los participantes y orden de prelacidn

1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica & suficiente para una
comunicacion basica.

2. Miembros del equipo de orientacién educativa con competencia linglistica eninglés de B1 o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras. Inglés.

4. Profesorado que imparte DNL en'inglés.
5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su. solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comision de seleccidn.

+ Periodo de observacién en Eslovenia. “Osnovna Sola Lovrenc Na Pohorju”. ‘

Fechas: 2 semanas (de octubre.de 2017 a mayo 2018, por determinar)
Lugar: Solska ulica 6, Lovrenc na Pohorju, 2344, Eslovenia

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

o O 00 O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Osnovna Sola Lovrenc
Na Pohorju” observaran el sistema educativo esloveno y como se trabaja la atencién a la
diversidad de alumnado.

Resultados esperados

Se espera que los docentes participantes adquieran competencias para aplicar estrategias de
atenciéon a la diversidad, técnicas para impartir el drea de inglés como primera lengua
extranjera y nuevas metodologias.
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Perfil de los participantes y orden de prelacidon
1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica  suficiente para una
comunicacion basica.

2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que sera valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Periodo de observacién en Italia. Centro Educativo “Instituto Comprensivo
Villaputzu”.

Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, por determinar)
Lugar: Via Nazionale, 09040, Villaputzu, Italia.

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.600 euros aprox.

o O 0O 0O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Villaputzu”” conoceran
el sistema educativo italiano y ademads, tendran la oportunidad de observar cdmo se organiza 'y
se trabaja en el centro la ensefianza deidiomas.

Resultados esperados

Los participantes adquiriran competencias para desarrollar nuevas habilidades para el disefio
de actividades y materiales para la ensefianza de idiomas. Conocimientos para aplicar las TIC
en el aula.

Perfil. de los participantes y orden de prelacion

1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica  suficiente para una
comunicacién basica.

2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.

3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacion que serd valorada por la
comisién de seleccion.

4+ Curso de Formacién: “Enhacing Creativity and innovation in my classroom”, Bélgica.

Fechas: del 3 al 7 de julio 2017

Lugar: European Schoonet, Calle de Tréves 61 — 3" planta, 1040 Bruselas.
Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

o O O O O

Plazas para profesores del centro: 1
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o Presupuesto: 1.200 euros aprox.

Temas
Desarrollo de creatividad, innovacidn en el aula, gamificacién, clase invertida, uso de las TIC y
mass media para el desarrollo profesional.

Resultados esperados

Se espera que el profesorado participante adquiera competencias para reflexionar sobre Ila
forma en la que las tecnologias pueden apoyar el proceso educativo tanto a nivel nacional
como europeo. Conocer cémo las tecnologias emergentes y las ya existentes pueden ayudar a
transformar los procesos de ensefianza-aprendizaje.y favorecer el disefio de actividades de
desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo al desarrollo
de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion, interaccion,
intercambio, desarrollo, creacién y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Miembros del equipo directivo. con competencia  linglistica necesaria 'segun las
caracteristicas del curso.

2. Profesorado con nivel B2 o-superior.
4, Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud unacarta de motivacion que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Curso de perfeccionamiento lingiiistico en Irlanda. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas (. del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

o O 0 0.0 O

Temas
Perfeccionamiento Linguistico. Inglés.

Resultados esperados

Se pretenden alcanzar los objetivos que marca el MCER, en los niveles B1, B2 y C1 con el
propdsito de mejorar la calidad del input linglistico que recibe el alumnado que participa en
Programas Linguisticos y de mejorar la competencia linglistica de los docentes con un
aumento significativo de la compresion oral, la fluidez y naturalidad en la lengua oral y mayor
correccion en la produccién de textos orales y escritos.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
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1. Profesorado con nivel de inglés (segln nivel del curso) que imparte lengua extranjera.
2. Profesorado con nivel (segun nivel del curso) con probabilidades de impartir DNL.
3. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comision de seleccién.

4+ Curso de atencidn a la diversidad en Irlanda. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O 0O 0O 0 O

Temas
Atencion a la diversidad.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran competencias que facilitaran la deteccion y el
tratamiento de las necesidades educativas y de las dificultades de aprendizaje del alumnado
en general y del alumnado inmigrante. Estrategias especificas para la integracion e inclusién de
los alumnos inmigrantes y con dificultades de aprendizaje en la clase bilingle.

Perfil de los participantesy orden de prelacion

1. Profesorado perteneciente al departamento de orientacion.

2. Profesorado especialista de Inglés.

2. Profesorado con nivel B2 o superior con probabilidades de impartir DNL en préximas
convocatorias.

3. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran-asu solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comision de seleccidn.
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IES “Peiialba”, Moral de Calatrava, Ciudad Real.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

4+ Periodo de observacion en Finlandia. Centro Educativo “Nousiaisten Lukio”. ‘

= Fechas: 1 semana (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)
= Lugar: Moisiontie 16, Nousiainen 21270, Finlandia.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre'de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

=  Plazas para profesores del centro: 1

= Presupuesto: 1.150 euros aprox.

Temas

Los participantes en el periodo de observacién en el centro educativo “Nousiaisten Lukio”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser.uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdn competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la-organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensefanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccion, intercambio, desarrollo, creacion y presentacion.

Perfil.de los participantes y orden de prelacion
1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica en Inglés B1 o superior.

2. Miembros del equipo de orientacion educativa con competencia linglistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.

5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiardn a su solicitud una carta de motivaciéon que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

+ Periodo de observacién en Finlandia. Centro Educativo “Ritaharju School”.

= Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)
=  Lugar: Ritakierros 2, Oulu 90540, Finlandia.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés
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= Plazas para Asesores Téncicos Docente del Servicio de Secciones Bilinglies y
Programas Europeos de la Consejeria de Educacidn, cultura y Deportes con
drea de influencia en el centro educativo: 2
=  Presupuesto: 1.850 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observaciéon en el Centro educativo “Ritaharju School”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdn competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favoreceran la organizacion de un centro y el disefio de actividades de ensefianza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccion, intercambio, desarrollo, creacién y presentacion. El “Ritaharju.School” se
encuentra entre los 11 colegios mas innovadores del mundo.
Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Asesores Técnicos docente‘con nivel de competencia lingliistica B2 en lengua inglesa.
2. Asesores Técnicos docente con nivel de competencia lingiistica B1 en lengua inglesa.

Los participantes acompafiaran a su. solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comision de seleccién.

4+ Periodo de observacion en Italia. Centro Educativo “Instituto Comprensivo
Villaputzu”.

Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, por determinar)
Lugar: Via Nazionale, 09040; Villaputzu, Italia.

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1:600 euros aprox.

o O 0.0 O O

Temas

Los participantes en el periodo de observaciéon en el Centro educativo “Villaputzu”” conoceran
el sistema educativo italiano y ademas, tendrdn la oportunidad de observar como se organiza 'y
se trabaja en el centro la ensefianza de idiomas.

nn»

Resultados esperados

Los participantes adquiriran competencias para desarrollar nuevas habilidades para el disefio
de actividades y materiales para la ensefianza de idiomas. Conocimientos para aplicar las TIC
en el aula.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Profesorado que imparte DNL en inglés.
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2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

4+ Curso sobre nuevos escenarios de aprendizaje en el marco del Aula del Futuro,
Digital citizenship for the future classroom, Bélgica.

Fechas: del 6 al10 de Noviembre 2017.

Lugar: European Schoonet, Calle de Tréves 61 — 3 planta, 1040 Bruselas.
Fecha fin para participar: 10 de juniode 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

O O 0O 0O 0 O

Temas
Desarrollo de creatividad, innovacion en el aula, gamificacién, clase invertida, uso de las TIC y
mass media para el desarrollo profesional.

Resultados esperados

Se espera que el profesorado participante adquiera competencias para reflexionar sobre la
forma en la que las tecnologias pueden apoyar el proceso educativo tanto a nivel nacional
como europeo. Conocer coma: las tecnologias emergentes y las ya existentes pueden ayudar a

transformar los procesos de ensefianza-aprendizaje y. favorecer el disefio de actividades de
desarrolladas en el marco del Aula.del Futuro, organizando el espacio atendiendo al desarrollo
de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion, interaccién,
intercambio, desarrollo, creacion y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelaciéon

1. Miembros del ~equipo directivo con competencia linglistica necesaria segun las
caracteristicas del curso.

2. Profesorado con nivel B2 o superior.

4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisién de seleccion.

+ Curso de perfeccionamiento lingiiistico en Reino Unido. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

o O O O
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o Plazas para profesores del centro: 1
o Presupuesto: 2.100 euros aprox.
Temas
Perfeccionamiento Lingliistico. Inglés.

Resultados esperados

Se pretenden alcanzar los objetivos que marca el MCER, en los niveles B1, B2 y C1 con el
propdsito de mejorar la calidad del input linglistico que recibe el alumnado que participa en
Programas Linguisticos y de mejorar la competencia linglistica de los docentes con un
aumento significativo de la compresion oral, la fluidez y naturalidad en la lengua oral y mayor
correccion en la produccion de textos orales y escritos.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado con nivel de inglés (segun nivel del curso) que imparte DNL o lengua extranjera.
2. Profesorado con nivel (segun nivel del curso) con probabilidades de impartir DNL.

3. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que sera valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Curso sobre metodologias para la ensefianza del inglés en Reino Unido. Verano
2018.

Fechas: 2 semanas (del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para‘participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O © O O O

Temas
Metodologias para la ensefianza del inglés como lengua extranjera.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran competencias metodoldgicas para ensefiar a
aprender e integrar conocimiento disciplinar y pedagdgico, estrategias que situen al alumno
como centro del proceso de ensefianza-aprendizaje y aumenten su motivacion. Conocimientos
para un tratamiento integral y holistico del proceso de ensefianza-aprendizaje. Competencias
para reflexionar, investigar e innovar en su practica docente.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon

1. Profesorado especialista de Inglés.

2. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o superior con probabilidades de impartir DNL en préximas
convocatorias.
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4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.
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IES “San Juan del Castillo”, Belmonte, Cuenca.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

4+ Periodo de observacién en Finlandia. Centro Educativo “Nousiaisten Lukio”. ‘

= Fechas: 1 semana (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)

= Lugar: Moisiontie 16, Nousiainen 21270, Finlandia.

=  Fecha fin para participar: 10 de septiembre'de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

=  Plazas para profesores del centro: 1

= Presupuesto: 1.150 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacién.en el centro educativo “Nousiaisten Lukio”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdh competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensefanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de “habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccién, intercambio, desarrollo, creacién y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon

1. Miembros del equipo directivo.con competencia linglistica en Inglés B1 o superior.

2. Miembros del equipo de orientacién educativa con competencia lingliistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.

5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

+ Periodo de observacion en Bélgica, “Wzw Pedagofiche Begeleodingsdienst van het
Katholiek Onderwijs”.

Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)
Lugar: Guimardstraat 1, 1040 Bruselas

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés, Francés

O O O O
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o Plazas para profesores del centro: 1

o Presupuesto: 1.600 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacidon en el Centro educativo “Wzw Pedagofiche
Begeleodingsdienst van het Katholiek Onderwijs” observaran el sistema educativo Belga y
como se aborda la ensefianza de idiomas.

Resultados esperados
Se espera que los participantes conozcan nuevos enfoques organizativos para favorecer e
impulsar la enseifanza de idiomas.

Perfil de los participantes y orden de prelacidn

1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica.en Inglés B1 o superior.

2. Miembros del equipo de orientacién educativa con competencia linglistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.

4. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafardn a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Periodo de observacién en Chipre. Centro Educativo “Perifereiako Gymnansio Agias
Varvaras”.

=  Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)

= Lugar:53, Gregory Afxwntiou, Agia Varvara 2560 Chipre.

= . Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

=  Idioma de trabajo: Inglés

= Plazas para profesores del centro: 1

= Presupuesto: 1.850 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo “Perifereiako
Gymnansio Agias Varvaras”, conocerdn el sistema educativo chipriota, cdmo se aborda la
integracion de alumnado con necesidades educativas, inmigrante y refugiados, y como se
integran las TIC en el dia a dia del aula.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquiera competencias y estrategias para atender a los
alumnos y alumnas inmigrantes y refugiados, aplicacién de las TIC en el aula, Integracién y
aprovechamiento de la intelectualidad.

Perfil de los participantes y orden de prelacién
1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica de Inglés B1 o superior.
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2. Miembros del equipo de orientacién educativa con competencia lingiistica en inglés de B1 o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras. Inglés.

4. Profesorado que imparte DNL en inglés.

5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que sera valorada por la
comisidn de seleccion.

+ Periodo de observacién en Eslovenia. “Osnovna Sola Lovrenc Na Pohorju”.

Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017-a. mayo 2018, por determinar)
Lugar: Solska ulica 6, Lovrenc na Pohorju, 2344, Eslovenia

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

o O 0O O O ©O

Temas

Los participantes en el periodo de observacion en el Centro educativo. “Osnovna Sola Lovrenc
Na Pohorju” observaran el sistema educativo esloveno y como se trabaja la atencién a la
diversidad de alumnado.

Resultados esperados

Se espera que los docentes participantes adquieran competencias para aplicar estrategias de
atenciéon a’ la diversidad, técnicas para impartir el drea de inglés como primera lengua
extranjera y nuevas metodologias.

Perfil de los participantes y orden de prelacion

1. Profesorado que imparte DNL en inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisién de seleccion.

+ Curso “Nuevos Escenarios de aprendizaje” Bélgica.

Fechas: 2018 (5 dias)

Lugar: European Schoonet, Calle de Tréves 61 — 3" planta, 1040 Bruselas.
Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

o O O O O O

Temas
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Desarrollo de creatividad, innovacién en el aula, gamificacion, clase invertida, uso de las TIC y
mass media para el desarrollo profesional.

Resultados esperados

Se espera que el profesorado participante adquiera competencias para reflexionar sobre la
forma en la que las tecnologias pueden apoyar el proceso educativo tanto a nivel nacional
como europeo. Conocer como las tecnologias emergentes y las ya existentes pueden ayudar a
transformar los procesos de ensefianza-aprendizaje y favorecer el disefio de actividades de
desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo al desarrollo
de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de. investigacion, interaccion,

intercambio, desarrollo, creacién y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelacidn
1. Miembros del equipo directivo con competencia lingliistica necesaria segln las

caracteristicas del curso.
2. Profesorado con nivel B2 o superior.
3. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiardn a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

4+ Curso de perfeccionamiento lingiiistico en Irlanda. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas (del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para‘participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O © O O O

Temas
Perfeccionamiento Lingiistico. Inglés.

Resultados esperados

Se pretenden alcanzar los objetivos que marca el MCER, en los niveles B1, B2 y C1 con el
propodsito de mejorar la calidad del input lingliistico que recibe el alumnado que participa en
Programas Linglisticos y de mejorar la competencia linglistica de los docentes con un
aumento significativo de la compresion oral, la fluidez y naturalidad en la lengua oral y mayor

correccion en la produccion de textos orales y escritos.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon
1. Profesorado con nivel de inglés (segun nivel del curso) que imparte DNL o lengua extranjera.

2. Profesorado con nivel (seguin nivel del curso) con probabilidades de impartir DNL.
3. Profesorado con nivel B1 o inferior.
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Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidén de seleccion.

4+ Curso de Metodologias de Trabajo Activo en Irlanda. Verano 2017.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2017 al 31 de agosto de 2017)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O 0O O O O

Temas
Metodologias de trabajo activo.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran competencias metodolégicas para ensefiar a
aprender e integrar conocimiento disciplinary pedagdgico, estrategias que sitlen al alumno
como centro del proceso de ensefianza-aprendizaje y aumenten su motivacién. Conocimientos
para un tratamiento integral y holistico del proceso de enseflanza-aprendizaje. Competencias
para reflexionar, investigar e innovar en su practica docente.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon
1. Profesorado especialista de Inglés.
2. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte DNL.

3. Profesorado con nivel B2 o superior con probabilidades de impartir DNL en préximas
convocatorias.
4. Profesorado con nivel Bl o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.
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IES “Alonso de Orozco”, Oropesa, Toledo.
Periodos de observacion: 4 movilidades
Cursos de formacion: 3 movilidades

4+ Periodo de observacion en Finlandia. Centro Educativo “Nousiaisten Lukio”.

=  Fechas: 1 semana (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)

= Lugar: Moisiontie 16, Nousiainen 21270, Finlandia.

= Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

= |dioma de trabajo: Inglés

= Plazas para profesores del centro: 1

=  Presupuesto: 1.150 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacién en el centro educativo “Nousiaisten Lukio”
conoceran el sistema educativo finlandés caracterizado por ser.uno de los sistemas educativos
de mayor calidad del mundo.

Resultados esperados

Los participantes adquirirdn competencias para implantar nuevos escenarios de aprendizaje
que favorecerdn la-organizacién de un centro y el disefio de actividades de ensenanza-
aprendizaje desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo
al desarrollo de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacion,
interaccion, intercambio, desarrollo, creacion y presentacion.

Perfil.de los participantes y orden de prelacion

1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica en Inglés B1 o superior.

2. Miembros del equipo de orientacion educativa con competencia lingliistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.
5. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacidén que serd valorada por la
comisioén de seleccion.

+ Periodo de observacion en Bélgica, “Wzw Pedagofiche Begeleodingsdienst van het
Katholiek Onderwijs”.

Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, por determinar)
Lugar: Guimardstraat 1, 1040 Bruselas

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés, Francés

O O O O
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o Plazas para profesores del centro: 1

o Presupuesto: 1.600 euros aprox.
Temas
Los participantes en el periodo de observacidon en el Centro educativo “Wzw Pedagofiche
Begeleodingsdienst van het Katholiek Onderwijs”observaran el sistema educativo Belga y
como se aborda la ensefianza de idiomas.

Resultados esperados
Se espera que los participantes conozcan nuevos enfoques organizativos para favorecer e
impulsar la enseifanza de idiomas.

Perfil de los participantes y orden de prelaciéon

1. Miembros del equipo directivo con competencia linglistica.en Inglés B1 o superior.

2. Miembros del equipo de orientacién educativa con competencia linglistica en inglés Bl o
superior.

3. Profesorado de lenguas extranjeras o DNL en inglés.
4. Profesorado del centro con nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidn de seleccion.

4+ Periodo de observacion en Francia. Centro Educativo dependiente de la Academié
Crétail de Paris.

Fechas: 2 semanas (de octubre de 2018 a marzo 2019, por determinar)
Lugar: 4 Rue Georges Enesco, 94000 Crétail, Francia

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2018

Idioma de trabajo: Inglés, Frances

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.600 euros aprox.

0.0 O O O O

Temas

Los participantes en el periodo-de observacién en el Centro educativo dependiente de a
Academié Crétail de Paris observaradn el sistema educativo Francés y cémo se organiza la
ensefianza bilingle.

Resultados esperados
Se espera que el profesorado participante adquiera competencias metodolégicas para impartir
ensefianzas bilingles.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte DNL en inglés/francés.
2. Profesorado que imparte Lenguas Extranjeras.
3. Profesorado con nivel B2 o inferior.
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Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comisidén de seleccion.

+ Periodo de observacién en Reino Unido. “Prudhoe Community High School”.

Fechas: 2 semanas (de octubre de 2017 a mayo 2018, por determinar)
Lugar: Moor Road, Prudhoe NE42 5LJ, Reino Unido

Fecha fin para participar: 10 de septiembre de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.800 euros aprox.

O O 0O O O O

Temas

Los participantes en el periodo de observacidn en el Centro educativo. “Prudhoe Community
High School” observaran el sistema educativo en Reino Unido y como se enseiia inglés como
lengua materna.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran conocimientos y competencias sobre la adquisicion
de la lengua materna que puedan ser transferidos.a la ensefianza del inglés como segunda
lengua extranjera.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Profesorado que imparte DNL.

2. Profesorado que imparte lengua Extranjera (Inglés).
3. Profesorado con.nivel B2 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud una carta de motivacién que serd valorada por la
comision de seleccion.

4+ Curso “Nuevos Escenarios de aprendizaje” en el Aula del Futuro. Bélgica.

Fechas: 2018 (5 dias)

Lugar: European Schoonet, Calle de Tréves 61 — 3™ planta, 1040 Bruselas.
Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 1.200 euros aprox.

0 O 0O O O O

Temas
Desarrollo de creatividad, innovacién en el aula, gamificacién, clase invertida, uso de las TIC y
mass media para el desarrollo profesional.

Resultados esperados

45




Castilla-La Mancha

Se espera que el profesorado participante adquiera competencias para reflexionar sobre la
forma en la que las tecnologias pueden apoyar el proceso educativo tanto a nivel nacional
como europeo. Conocer como las tecnologias emergentes y las ya existentes pueden ayudar a
transformar los procesos de ensefianza-aprendizaje y favorecer el disefio de actividades de
desarrolladas en el marco del Aula del Futuro, organizando el espacio atendiendo al desarrollo
de habilidades en los alumnos para realizar las tareas de investigacién, interaccién,
intercambio, desarrollo, creacién y presentacion.

Perfil de los participantes y orden de prelacién

1. Miembros del equipo directivo con competencia ingliistica necesaria segun las
caracteristicas del curso.

2. Profesorado con nivel B2 o superior.

4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafiaran a su solicitud-una carta de motivacién que sera valorada por la
comisioén de seleccion.

4+ Curso de atencion a la diversidad en Irlanda. Verano 2017.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2017 al 31 de agosto de 2017)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de junio de 2017

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O O O O O

Temas
Atencidn a la diversidad.

Resultados esperados

Se espera que los participantes adquieran competencias que facilitaran la deteccién y el
tratamiento de las necesidades educativas y de las dificultades de aprendizaje del alumnado
en general y del alumnado inmigrante. Estrategias especificas para la integracidn e inclusion de
los alumnos inmigrantes y con dificultades de aprendizaje en la clase bilingie.

Perfil de los participantes y orden de prelacidn

1. Profesorado con nivel B2 o superior que imparte DNL y trabaja en el ambito de atencién a la
diversidad.

2. Profesorado especialista de Inglés.

3. Profesorado con nivel B2 o superior con probabilidades de impartir DNL en préximas
convocatorias.

4. Profesorado con nivel B1 o inferior.

Los participantes acompafardn a su solicitud una carta de motivaciéon que serd valorada por la
comisioén de seleccion.
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4+ Curso de perfeccionamiento lingiiistico en Reino Unido. Verano 2018.

Fechas: 2 semanas ( del 1 de julio 2018 al 31 de agosto de 2018)
Lugar: A determinar por el participante

Fecha fin para participar: 10 de abril de 2018

Idioma de trabajo: Inglés

Plazas para profesores del centro: 1

Presupuesto: 2.100 euros aprox.

O O 0O O O O

Temas
Perfeccionamiento Linglistico. Inglés.

Resultados esperados

Se pretenden alcanzar los objetivos que marca el MCER, en los niveles B1, B2 y C1 con el
propodsito de mejorar la calidad del input linglistico que recibe el alumnado que participa en
Programas Linglisticos y de mejorar la .competencia linglistica de los docentes con un

aumento significativo de la.«compresion oral, la fluidez y naturalidad en la lengua oral y mayor
correccion en la produccion de textos orales'y escritos.

Perfil de los participantes y orden de prelacidon

1. Profesorado con nivel de inglés (segln nivel del curso) que imparte DNL o lengua extranjera.
2. Profesorado con nivel (seguin nivel del curso) con probabilidades de impartir DNL.

3. Profesorado con nivel B1 o.inferior.

Los participantes acompafiardn a su solicitud una carta de motivacién que sera valorada por la
comision de seleccion.

47




Castilla-La Mancha

PRESUPUESTO

El Presupuesto aproximado del coste total de la actividad de movilidad incluye viaje, apoyo
individual (para sufragar gastos de alojamiento y manutencidn) y tasas del curso, en su caso.

La partida presupuestaria para viaje y apoyo individual viene establecida de acuerdo a la
siguiente tabla:

» TASAS DE CURSOS
70 € por dia de clase

> VIAJEY APOYO INDIVIDUAL (Cantidades fijas segun destino)

APOYO INDIVIDUAL
DESTINO VIAJE (Alojamientg y
manutencion)
Por dia

Finlandia 530 91
Chipre 530 91
Polonia 360 91
Grecia 360 91
Bélgica 275 91
Eslovenia 275 65
Italia 275 91
Reino Unido 275 104
Francia 275 91
Irlanda 275 104
Bélgica 275 91

*Para el apoyo individual, hasta el dia 142 de actividad: el importe por dia segln se especifica
en la tabla anterior.
Entre el 152 y el 602 dia de actividad: 70% del importe por participante.

En cualquier caso, e independientemente de las obligaciones legales es imprescindible que se
guarde cualquier ticket o factura que se genere en la movilidad.

MUY IMPORTANTE NO SE PODRA ABONAR NINGUNA ACTIVIDAD REALIZADA FUERA DEL PLAZO
TEMPORAL DEL PROYECTO (del 1 de julio de 2017 al 31 de mayo de 2019).
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CUALQUIER MODIFICACION DEL PROYECTO HABRA DE SER AUTORIZADA POR EL SERVICIO
ESPANOL PARA LA INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION.
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